
 

 1 

                         
 

 
 ISTITUTO COMPRENSIVO PESCARA 8  

   Via Torino n. 19 – 65121 PESCARA - Tel. +39 085 4210592 - Fax. +39 085 4294881 

   Distretto n. 12 Pescara – C.F. 91117430685 - Codice Meccanografico PEIC835007 

   Codice univoco ufficio UFOT6R  peic835007@istruzione.it - peic835007@pec.istruzione.it -        
www.icpescara8.edu.it  

 

 

Prot. (vedi segnatura)   

ALL’Albo  

Al Sito 

Web  

                                                   AL DSGA 

Agli Atti 
 

OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURE DI SELEZIONE DEL PERSONALE PER L’ ATTUAZIONE 
PERCORSI E LABORATORI FORMATIVI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. In attuazione del decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il regolamento (UE) 
2024/1689 del 13 giugno 2024, e con le “Linee guida per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale 
nelle scuole”, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166. 
TITOLO PROGETTO: AI SAPIENS 
CUP: F24D25002920006 
CNP: M4C1I2.1-2026-1745-P-66153 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

VIVISTO VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui 
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il 
finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono 
nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento 
essenziale dell’atto stesso”; 

                       VISTO  il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 
2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha 
modificato la legge istitutiva del codice CUP; 

VISTA la legge 9 gennaio 2004, n. 4, recante “Disposizioni per favorire l'accesso dei soggetti disabili  
agli strumenti informatici”; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del  
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
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VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO Il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e semplificazione 

del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per 
renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma 
dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107”, e, in particolare, 
l’articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lettera i), del decreto-legge 30 aprile 2022, 
n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure 
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, il quale prevede che, 
nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle 
metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere 
dall'anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall'articolo 1, comma 124, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le 
competenze digitali e l’uso critico e responsabile degli strumenti digitali, è istituito un sistema 
di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo; 

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 
e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca 

e di sperimentazione 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 10/02/2026 e successive modificazioni e  integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 10/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la  

ripresa e la resilienza; 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN 

del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTE  le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio 

dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 e in data 12 

novembre 2024; 
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VISTA  in particolare, Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, con il quale sono state definite 

le modalità di coordinamento nazionale per l’attuazione della linea di intervento 2.1. 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle 

risorse per l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, recante “Decreto di 

riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

VISTO il regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, che stabilisce regole armonizzate 

sull'intelligenza artificiale e modifica i regolamenti (CE) n, 300/2008, (UE) n, 167/2013, (UE) n, 

168/2013, (UE) 2018/858, (UE) 2018/1139 e (UE) 2019/2144 e le direttive 2014/90/UE, (UE) 

2016/797 e (UE) 2020/1828 (Regolamento sull’intelligenza artificiale); 

VISTO in particolare, il considerando 56 del predetto Regolamento (UE) 2024/1689 ai sensi del quale 

«La diffusione dei sistemi di IA nell’istruzione è importante per promuovere un’istruzione e 

una formazione digitali di alta qualità e per consentire a tutti i discenti e gli insegnanti di 

acquisire  e  condividere  le  competenze  e  le  abilità  digitali  necessarie,  compresa 

l’alfabetizzazione mediatica, e il pensiero critico, per partecipare attivamente all’economia, 

alla società e ai processi democratici»; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 16 ottobre 2024, n. 212, recante “Decreto 

di destinazione delle risorse per l’attuazione di progetti in essere relativi alle linee di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO  il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di 

attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per l’avvio dell’anno 

scolastico 2025/2026”, 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, Destinazione 

delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di formazione sull’utilizzo 

dell’intelligenza artificiale nelle scuole, in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica 
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digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito 

della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza con il quale sono  

state destinate le risorse per la costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione 

digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola per la realizzazione di progetti 

formativi attraverso percorsi e workshop di formazione e approfondimento e laboratori con 

l’utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza artificiale, anche con il coinvolgimento degli 

studenti 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 
VISTO regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, cosiddetto Ei Act 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 
VISTO legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di 

intelligenza artificiale”,  

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in essa richiamati 
VISTO le linee guida per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole, adottate con decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166, 

VISTO l’avviso Prot. 0073226 del 27/03/2026, rivolto alle istituzioni scolastiche statali per la 
presentazione di proposte per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale 
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola rientrante nel PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219. 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 28/04/2026 di adesione all’Avviso Prot. 0073226 del 

27/03/2026; 
VISTO l’atto di concessione prot. n° AOOGABMI 0105955 del 05/05/2026 di autorizzazione del 

progetto di cui in Oggetto, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 11 novembre 2025, n. 219, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 

personale scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza 

artificiale nella scuola, 

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 7 del 11/05/2026 di adesione all’Avviso Prot. 0073226 del 
27/03/2026; 

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio prot. n. 5865 del 04/06/2026; 
VISTO il decreto di assunzione incarico RUP prot. n° 6474 del 16/06/2026 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non 
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati. 

RILEVATA l’esigenza di garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la necessità di 
provvedere all’organizzazione dei corsi previsti, al fine di garantire la regolare esecuzione della 
progettualità oggetto del finanziamento; 

CONSIDERATO  L’art. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 il quale prevede l’individuazione di un 
responsabile unico del Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento; 
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RILEVATO di essere pienamente idonea a ricoprire l’incarico di RUP per l’incarico in oggetto, in quanto 
soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 4 dell’Allegato I.2 al D. Lgs. 36/2023 avendo competenze 
professionali adeguate rispetto ai compiti alla medesima affidati; 

VISTO l’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 
novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso 
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

VISTO altresì l’art. 16 del D. Lgs. 36/2023 che disciplina l’ambito di applicazione e la gestione dei 
“conflitti di interessi” nelle procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti; 

TENUTO CONTO  che non sussistono le condizioni ostative previste dalla citata norma, di cui alla 
dichiarazione allegata; 

VISTO l’incarico di Responsabile unico Dirigente Scolastico Dott.ssa Terrigni Michela, prot. 6474 del 
16/06/2026; 

VISTA la candidatura inoltrata su Piattaforma Futura del progetto “AI SAPIENS” CUP: 
F24D25002920006 CNP: M4C1I2.1-2026-1745-P-66153 caratterizzata dai percorsi formativi 
come indicati nella tabella seguente: 

 

Titolo Nr. edizioni Importo 
singola 

edizione 

Importo totale 

Percorsi di formazione e approfondimento 
sull'intelligenza artificiale 

nell'organizzazione e nella didattica 

 
7 da 10 ore 

 
2.184,00 € 

 
15.288,00 € 

Laboratori formativi sul campo per 
docenti con il 

coinvolgimento degli studenti 

 
25 da 8 ore 

 
1.366,40 € 

 
34.160,00 € 

 
PREMESSO CHE  la finalità delle procedure che il RUP adotta è l’individuazione delle esperienze e 

qualità più adatte agli interventi formativi deliberati dal Collegio dei docenti, con l’obiettivo di 
coprire il fabbisogno di formazione, assicurando l’alta specializzazione degli interventi 
programmati; 

 
TENUTO CONTO che, nel rispetto delle milestones e dei target di progetto, è stato necessario 

riprogrammare i percorsi formativi per ottimizzare i tempi stringenti per la realizzazione delle 
attività entro il 31/12/2026 come indicati nella tabella che segue: 

 
Titolo Nr. edizioni      Importo 

singola 
edizione 

Importo totale 

Percorsi di formazione e approfondimento 
sull'intelligenza artificiale 

nell'organizzazione e nella didattica 

2 da 15 ore 
 

2 da 20 ore 

3.276,00 € 
 

4.368,00 € 

6.552,00 € 
 

8.736,00 € 

TOTALE 15.288,00 € 
 

Laboratori formativi sul campo per docenti 
con il coinvolgimento degli studenti 

5 da 12 ore 
 

14 da 10 ore 

2.049,60 € 
 

1.708,00 € 

10.248,00 € 
 

22.204,00 € 

TOTALE 34.160,00 € 
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CONSIDERATO che la rimodulazione del numero dei percorsi e della rispettiva durata non altera il 

valore economico complessivo autorizzato; 

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 6 del 30/06/2026 di autorizzazione alla nuova 

riprogrammazione dei percorsi formativi relativi al progetto “AI SAPIENS” CUP: F24D25002920006 

CNP: M4C1I2.1-2026-1745-P-66153 così come indicati nella tabella precedentemente illustrata 

 

DETERMINA 

Art. 1 - Oggetto 

DI AVVIARE ogni procedura utile per l’individuazione di personale esperto, personale docente tutor, 

docenti di supporto, e personale ATA nell’ambito delle voci di costo imputabili alla realizzazione delle 

edizioni formative e nell’ambito delle voci di costo imputabili alle spese di gestione per l’attuazione 

del progetto: 

 

Art. 2 - Tipologia di procedura 

 

Le procedure di individuazione del personale impiegato come esperto, docente tutor, componenti di 
gruppo, o nell’ambito delle spese forfettarie, sono le seguenti: 
a) Avviso di Selezione integrato per comparazione di CV per l’individuazione di incarichi da 
conferire ai sensi dell’art. 45 CCNL (personale scolastico interno); 
b) Dopo aver esperito la selezione di cui al punto a, affidamento ad Enti di formazione qualificati, 
ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs 36/2023 (Procedure di affidamento per importi inferiori alle soglie 
europee); 
c) Selezione ai sensi dell’art. 35 CCNL (personale dipendente di altra amm.ne previamente 
autorizzato), o esperti esterni ai sensi dell’art.7 comma 6 del D.Lgs 165/2001 (contratti di 
prestazione), 
d) Avviso di ricognizione tramite richiesta di disponibilità rivolti al personale interno per incarichi 
di supporto tecnico-operativo 
 

Art. 3 – Fasi di avvio delle selezioni 

Gli avvisi sono pubblicati nel corso dell’attuazione del progetto, in ordine alle necessità che si 
evidenziano nelle varie fasi di attuazione dei seguenti moduli: 

 

Titolo Nr. edizioni      Importo 
singola 
edizione 

Importo totale 

Percorsi di formazione e approfondimento 
sull'intelligenza artificiale 

nell'organizzazione e nella didattica 

2 da 15 ore 
 

2 da 20 ore 

3.276,00 € 
 

4.368,00 € 

6.552,00 € 
 

8.736,00 € 

TOTALE 15.288,00 € 
 

Laboratori formativi sul campo per docenti 
con il coinvolgimento degli studenti 

5 da 12 ore 
 

14 da 10 ore 

2.049,60 € 
 

1.708,00 € 

10.248,00 € 
 

22.204,00 € 

TOTALE 34.160,00 € 
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Art. 4 - Reti, accordi e convenzioni 
 
Al fine di assicurare agli utenti le migliori opportunità formative, questa scuola si riserva di stipulare 
reti e accordi e convenzioni per lo svolgimento di percorsi formativi in rete con altre scuole, enti, istituti 
accreditati, o per assicurare gli interventi di formatori ad alta specializzazione tramite la sottoscrizione 
di convenzioni. 

Art. 5 - Pubblicità 
 
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse, relativi allo 
sviluppo del progetto, avvisi, bandi, pubblicità, ecc., saranno tempestivamente resi visibili sul sito al 
seguente indirizzo: www.icpescara8.edu.it. 
 
La presente comunicazione, realizzata ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione e a garanzia di 
visibilità, trasparenza e ruolo dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’opinione 
pubblica della consapevolezza del ruolo delle Istituzioni. 

 

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Michela Terrigni 

                                        (Firmato digitalmente ai sensi del CAD  

 e Normativa connessa) 
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