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Prot. N. 6795 del 14/07/2023
Atti
Albo
Sito web sezione PNRR

OGGETTO: Determina di conferimento di incarico al DSGA per supporto tecnico-operativo al progetto
PNRR -Progetto Piano nazionale di ripresa e resilienza, Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione Ripresa E Resilienza -
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation Classroom — Ambienti
di apprendimento innovativi

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P - 17667

CUP: F24D22003260006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento

concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO Ia circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa

alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa € la resilienza;

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per
l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;



VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca —
Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa ’eventuale ammissibilitd delle spese per il personale
scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 3 del 6/02/2023 di approvazione del programma annuale
dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. 9 del 04/04/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 3 del 23/03/2023 del Consiglio di Istituto di assunzione in bilancio del finanziamento
del progetto;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 27/02/2023 n. prot. 42510 del 17/03/2023;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 29/05/2023 prot. n. 5213;

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca — Investimento
3.2 del PNRR — Scuola 4.0, il project management costituisce uno strumento operativo fondamentale;

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti EF.A.Q in merito agli incarichi delle figure uniche
all’interno della scuola;

PRESO ATTOin particolare della FAQ n°® 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi
Indiretti e in particolare definisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono incarichi
conferibili direttamente senza necessita di passare attraverso un avviso di selezione;

PRESO ATTOin particolare della FAQ n° 11 che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di
selezione per il DS, in virtl della specificita del proprio ruolo, purché conferiti ¢ autorizzati nel rispetto
dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001

VISTO’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca— Investimento
3.2 del PNRR — Scuola 4.0 occorre individuare una figura di supporto tecnico-operativo specialistico per il
raggiungimento di target e milestone del progetto in oggetto;

VISTO I’Avviso interno per la selezione di una figura professionale esperta per il supporto tecnico operativo
specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto prot. n. 6549 del 03/07/2023;

VISTA la candidatura pervenuta prot. n. 6691 del 07/07/2023 da parte della DSGA Vallese Maria avente incarico
temporaneo presso il nostro Istituto scolastico

RITENUTO che la Dott.ssa Vallese Maria risulta essere in possesso di ogni competenza tecnica e professionale per
il suddetto ruolo;

DETERMINA

di conferire I’incarico di supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto di cui
in epigrafe a valere sul PNRR, per il raggiungimento di target e milestone alla dott.ssa Vallese Maria in qualita

di DSGA.2
La S.V. avra il compito di:
1. svolgere I’incarico di supporto tecnico- operativo in supporto al Project Manager,

2. predisporre un timesheet a documentazione delle ore lavorate.

Per lo svolgimento di tale incarico, il soggetto nominato ricevera un compenso orario lordo stato pari a 24,55
euro, per un massimo di 70 ore rendicontabili in linea con quanto indicato dalla circolare del Ministero del Lavoro
¢ delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009.

Tale importo trova copertura nella quota prevista quali “Spese di progettazione e tecnico- operative” del progetto.
Le attivitd di cui sopra saranno svolte in orario extra curriculare e retribuite in misura proporzionale ai
finanziamenti ricevuti.

I dati forniti per le finalitd connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita
alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE
2016/679 (GDPR).




