
Procedura per l'affidamento dell'incarico di Responsabile del\ Servizio di 
Prevenzione e Protezione Lavoratori si sensi dell'art. 31 del D.Lgs.81/80 e s.m.i. 

dell'Istituto Comprensivo Pescara 8 1 

' 

CIG ZCC187D2EF 

VERBALE di comparazione offerte 
I 

L'anno duemilasedici, addì 24 del mese di febbraio, alle ore 13.15 presso li1 Sede dell'Istituto 
Comprensivo Pescara 8, la COMMISSIONE TECNICA così composta: 

• Dirigente Scolastico Annarita Bini i 

• Direttrice S.G.A. Fulvia Luciani I, 

• Prof. Rocco Masci 
\ procede, in seduta riservata, alla valutazione delle offerte ricevute e all'assegnazione 

provvisoria dell'incarico di cui alla richiesta di preventivo. I 
Si effettua la comparazione delle offerte ricevute da :STUDIO CONSULTING s!RL 

I 
PROGETTO SICUREZZA di Gaetano Buffetti , STUDIO 81 di Paolo Valentini e HSE Engineering S.r.l. 

, t . 
i I I 

N. Oggetto Offerta Ditta Offerta ditta Offerta Ditta Pro- Offerta ditta STU-

HSE Engi- STUDIO CON-
getto Sicurezza di 

DIO 81 di Paolo 
SULTING SRL Valerltini 

neering S.r.l. G. Buffetti ì 
I 

Euro IVA com- Euro ~VA compre-
presa Euro IVA com- sa I 

I ' I 
I 

presa I 
i 

1 Incarico annuale 3.000,00 2.800,00 9.000,00 1.900,00 
RSPP 

I 

Esaminate le offerte pervenute, si valuta più conveniente l'offerta della Ditta STUDIO 81 di 
Paolo Valentini alla quale si decide di affidare l'incarico di Responsabile qel Servizio di 

Prevenzione e Pro.tezione Lavoratori si sensi dell'art. 31 del D.Lgs.81/80 e slm.i. dell'Istituto 
Comprensivo Pescara 8 ! 

i l j 

Il presente verbale di aggiudicazione provvisoria è pubblicato all'albo dell'Is~ituto per quindici 
giorni trascorsi i quali l'affidamento diventa definitivo. 

Le operazioni terminano alle ore 13.30. U 
• Dirigente Scolastico Annarita Bini. .. ~··.···;· ........ : .. ~······················· : 

• D.S.G.A. Fulvia Luciani ........................ ~.~ ... , .................................... . 

• Prof. Rocco Masci. .. ~ ...... ~ \ 

Assunto a protocollo il 24/02/2016 con n.1429 \ 
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