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" Pescara, 24/02/2017
Al Dirigente Scolastico :
Ai - - ‘Revisori déi Conti -

AmbitQ ATS n. PEO67

OGGETTO: Relazmne tecnico-finanziaria lnerente I’|p0t€5| di contrattazmne Integratl /a di iStituto dell’anno

scolastico 2016/17
Il Direttore dei Servm Generall ed Ammmlstratlw
'\(ISTI' i CCNL del 29/11/2007 e 23/01/2009 (blennlo economlco 2008/2009),
VISTE‘ le sequenze contrattuali del|’8 aprlle 2008 e del 25 lugllo 2008
VISTO il decreto Ieglslatlvo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modlflcaZIoﬁl ed mtegrazmnl
VISTE *Ie cwcolan della Presidenza del Consiglio. dei (Mmlstrl Dlp’ Funz. Pubbl n 1 del 17 febbralo

2011 en. 7 deI 5 aprile-2011;"

VISTO - ilCeNL sottoscritto in data’O7 agos’to 2014, relativo al pe‘rsonayle del éomparto’ ,
“scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le finalita di cui all’art.8, coma 14,
del D.L. n. 78/2010, convertito daIIa L. 122/2010 e deII'art 4, comma 83 della L 183/2011

VISTA I'mtesa MIUR-OOSS del 24 giugno 2016 relatlva la rlpart12|0‘ne~del fondo con rlferlmento ,
“alle consistenze organiche delle aree, docenti ed ata, dei vari ordini e gradi di scuola
“presenti nell’unita scolastica e delle diverse tipologie di attivita (eda, scuola ospedaliera,
. .carceraria, corsi serali, convitti) ai sensi dell’art. 88 CCNL 29/11/2007; '

"~ VISTO il 'p‘iano annuale delle attivita del -pe‘rsonale docente;

VISTO . il piano delle attivita del personale ATA predlsposto dal Dlrettore SGA e adottato dal
Dlrlgente Scolastico prot. n.8697/A15b del 06/12/2016

VISTE  la comunicazione MIUR prot. n. 14207 del 29/09/2016 a mezzo della quale sono state -

comunicate le risorse per il MOF spettantl a questa Istituzione Scolastica per I'anno
scolastico 2016/17 :

i\/lSTA la circolare MEF n. 25 del 19/07/2012 e reIatnvn scheml allegatl

VISTA - I lpote5| di contrattazione mtegratlva di lstltuto suglata tra le partiin data 18/01/2017



Infondopimariosecondarial®

i

PESCARA

ISTITUTO COMPRENSIVO PESCARA 8

Via Torino n. 19 - 65121 PESCARA - Tel. +39 085 4210592 - Fax. +39 085 4294881

Distretto n. 12 Pescara ~ C.F. 91117430685 - Codice Meccanografico PEIC835007
Codice univoco ufficio UFOT6R

relaz:ona quanto segue:

Lc835007@1stru210ne it - pe1c835007@pec istruzione.it - www., 1cpescara8 Z0V. 1t Skype ic. pescara8

Modulo5 |

La costituzione del fondo per la contrattazmne mtegratlva '

in appllcaZIone delle dlsposmom del MIUR: Comparto scuola, e quantlflcato nei seguentl |mport|

Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di cértezz’a e di stabilita

Risorse flsse oggetto di contrattazmne mtegratlva di sede per I’anno scolastlco 2016/17 sono determlnate

tenendo conto delle assegnazioni comunlcate dalla nota MIUR prot n. 14207 del 29/09/2016

Descnznone

Lordo

~ Lordostato |

Tdtale B

“Fondo distituto] (Art 85 CCNL 29/11/2007 come so 45,096, 08 |7 €59.842,50
“della sequenza contrattuale del 08/04/2008) L o .
Funzmm strumentall aI POF(Art 33 CCNL 29/11/2007) _l € 5.860,41 € 7.776,75
“Incarichi specifici al personale ATA (ART 47 ccnl 29/11/20 , mal, : i B :
lett: B) come sostltwto daII’art ldella sequenza contr ATA A € 2512,18| € 3.333,66
Finanziamento 0O.EE. per sostitufzioné docenti;aSS,eh{fi?;_ 1 £330334| - £4.38353
€56.772,01 |  €75.336,44
Seziohe It — Risorse variabili
Le risorse variabili sono le seguenti: -
' ‘ Lordo ~Lordo stato
Descrizione dipendente ‘
somme non spese nel precedente esercizio finanziario derlvantl da € 2056141 € 2.728,50
FIS 15/16 come da Piano riparto del SICOGE - L. - : B
somme non spese nel precedente esercizio fmanznarlo derlvantl da € 1.289,02| € 1.710,53
ore eccedenti 15/16 come da Piano rlparto del SICOGE o » _ o
€ 3.345,16 € 4.439;03
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"|Sezione Hl — Eventuali decurtazionefdel fd.nldo‘

-t

7

Non sono previste decurtazioni

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a i:ertificazioné '

Lordo Dipendente

 Lordo Stato
Descrizione ' ‘
|_A. Totale delle Risorse stabili - €56.772,01 | €75.336,44
B. Totale delle Risorse variabili - € ,3;345'16 ‘ € ‘,4'4,39"03‘
e | o - €60.117,17 | €79.775,47

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo -

Non ¢ stata allocata al'esterno del fondo alcuna risorsa

Moduloll T

Defmmone delle poste di destmaznone del Fondo ‘per Ia contrattazuone mtegratlva ‘

Sezmne l- Destmaz:om non disponibili aIIa contrattaznone integrativa o‘comun ue non re olate :

s ecnflcamente daI'Contratto Inte ratlvo sotto osto a certnfncazuone

TOTALE COMPLESSIVO A |-

Descrizione ‘Lordo dlpendente " Lordo Stato
Compenso guota variabile dellindennita di dlre2|one R € 4.890,00 | € 6_;489,03
del DSGA (art. 88 comma 2 lettera j CCNL scuola
| 2006/2009 del 29/11/2007) :
Compenso quota fissa e variabile dell'indennita di
| direzione del sostituto del DSGA (art. 88 comma 2
lettera i CCNL scuola 2006/2009 del 29/ 11/2007)
Finanziamento 0O.EE. per sostituzione docenti assenti - € .4.592,36 € 6.094,06
€9.482,36 | € 12.583,00
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{Sezione I - Destinaznom s oeuflcamente regolate dal Contratto lnteg tlvo

Le attivita da retribuire, compatibilmente conle risorse fi‘nanziarie disponibili, sono g

elle relative alle diverse

esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione al POF

Personale Docente:

Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni e ) .4,9

| alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica all'insegnamento k

| (art.88, c0.2, lett. a) CCNL 2007) . -
Attivita aggiuntive funzionali all' msegnamento (art. 88 co.2, lett. d) CCNL 11.057,50 | 14.673,30;
2007) : I ; .
Compensralcollaboratorl deldlrlg scol. (art 88, co.2, Iett f) CCNL - £ 5.000,00{ €6.635,00
29/11/2007) | B
Compensi per il personale docente educatlvo ed ATA per ognl altra attlwta .. €000 €0,00
deliberata dal consiglio di circolo o d'|st|tuto neII’amb,lto. del POF. (Art. 88, 1
co.2, lett. k) CCNL 29/11/2007) » N !

| Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 5.860,00 € 7.776,22
Compensi per attivit3 complementarl di educazione fisica (art. 87 CCNL ' - €000 €0,00
2007) Q , ‘ ] :
Compensi per progettl aree a rischio, a forte proc. lmmlgr e contro I emarg - €0,00 €0,00
scol. ’ t - |

TQTALE COMPLESSIVO B|  €37.972,50 | €50.389,51 |

Personale ATA ,
sl | acserziond) nmnm@ﬁﬁbﬁa@@m@

Prestazrom aggluntlve del personale AT (art.88, co.2, lett.e CCNL 2007)

©€10.142,93

Incarichi specifici (art. 47 Ccnl 2007, co.1 lett.b) sost art.1 seq. € 2.512,18 | €3.333,66
contr.25/7/2008) V S ; ,
| “Compensi per progettl aree a rischio, a forte proc. lmmlgr e contro Iemarg € 0,0'(i)‘ € 0,00
scol. | | RS RS SRS
TOTALE COMPLESSIVO C| € 12.655,11 | - €16.793,33
Totale Complessivo Fondo oggetto di contrattazione modulo iI: A+ B+C € 60*'109'9’7 € 79'765'93
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Descrizione - a Lordo dlpendenfe _ Lordo Stato
Quota risorke stabili hon contrattate €7.20 ' B € 955

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione

integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione Lordo Dipendente |  Lordo Stato

R €9.482,36 | €12.583,09
Somme non disponibili alla Contrattazione integrativa : |
Somme regolate dal contratto: Poste di destinazione
del Fondo per la contrattazione mtegratlva del : 3 4 :
personale Docente o 1. : € 37.972,50 - B 50.389,51 1
Somme regolate dal contratto: Poste di destlnazmne 4 o
del Fondo per la contrattazione mtegratlva del

- €12.65511 | €16.793,33

personale ATA ; ‘
- ‘ €720 | . €955
Destinaz:oni ancora da regolare - P .
€60.117,17 | . €79.775,48 |
Totale . o R , [

1Sezxone V- Destmazmm tem oraneamente allocate aII’esterno del Fondo

Nessuna.

Sezmne VI - Attestaz:one mot ivata; dal punto di vusta tecmco-fmanznarlo, del rlsgetto d| vmcoll dl
arattere general -

A fronte diuna dlsponlblhta complesswa del Fondo 2016/2017 oggetto d| contrattazmne di€ 60. 117,17 (lordo
dlpendente) e stata prewsta un: utlhzza2|one totale delle risorse parl ad € 60.109,97 (Iordo dlpendente) pari
al 99,99 %

Le unita di personalé interessato sono n. 74 cosi suddivise: 51 dqce'nti e 23 ATA.
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Modulo i1l

| Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazi

e integrativa e ct
lastico precedente

onfronto con il

CorriSpondente Fondo certificato dell’anno sc

Compatlblltta economlco-fmannana e modahta di copertura degll oneri deI Fondo
7 strumenti annuall e plurlennall di bilancio

con riferimento:agli

Descrizione A.S.2016/17 TAS.2015/16 " Differenza

Lordo Lordo Stato Lordo Lordo Stato | lordo | Lordo Stato

dipendente - dipendente o i rdipéndente
’Risoyrse : . T | , ,
stabili €56.772,01 €75.336,44 |  €54.148,71 | £€71.855,34¢ €2.623,30 €3.481,10
Risorse : ‘ ST, A ‘ o
variabili € 3.345,16 € 4.439,03 € 9.748,40 | €12.936,13 -€ 6.403,24 -€ 8.497.10
Totale - . ‘ . L '
, €60.117,17 79.775,47 €63.897,11 | €84.79147 | -€ 3.779,94 -€£ 5.016,00
Modulo«lv Sl

1omico-fi'nanziaria

Sezwne 1- Esgosnznone fmallzzata alla verlflca che gll strument| della contabilita ecor

gestlon

delI'Ammmlstrazmne presndlano correttamente i llmltl dis 'esa del Fondo neIIa fase

programmatoria della

CEDOLINO UNICO PER COMPENSI A.S. 2016/2017 ' ’
Cap. ' Plano ' lmpor'to max Imporfpi max da | Differenza
gestionale disponibile : impegnare '
Lordo dip. “Lordo dip..
TOTALE

A tutt’oggi Ie economie al 31/ 12/2016 compre5| i 4/12 del fondo dell'anno scolastlco in corso, nonché gI|

8/12 oggetto di contrattaZIone, non sono ancora stati rlaccredltat|
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Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consu tivo che il limite di g;ga del; Fondo dell’anno

grecedente rlsulta rlspettato

Rispetto all’utilizzo del fondo relativo al’anno precedente si registra una-economia contrattuale pari a euro
3.345,16 da destinare ad incremento, a titolo di risorsa variabile, del fondo dell’anno successwo I limite di
spesa del Fondo dell’anno 2015/2016 risulta rispettato.

Sezione Il - Verifica delle disponibilita finanziarie deII'Ammmlstrazmne al f|n| della copertura delle -~ ]

diverse vocu di destmaznone del Fondo e Lt s . |
i s

Verlflcato che le destma2|on| finanziarie al personale docente e ATA sono conforml agll istituti contrattuall
Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione d’istituto non superano le dlsponlblllta ﬁnanznarle :
assegnate all’Istituzione Scolastica ‘

ATTESTA

la totale copertura delle spese derlvantl dall’lpote5| di contrattanone che Ie parti hanno siglato in data
18/01/2017. :

La presente relazione, a corredo della ipotesi di contratto integrativo, viene redatta al fine di ottenere la
certificazione di compatibilitd economico-finanziaria da parte dei revisori dei conti.

La Direttrice dei Servizi Generali ed Amministrativi
Fulvia Luciani -
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